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DECRETO SINDACALE N. 11/2018

INCARICO CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PART-TIME ALL'ING. GIUSEPPE MOLINARO AI SENSI
DELL'ART. 110 , COMMA 1, DEL D. LGS. 18 AGOSTO 2000 N. 267 — CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI
RESPONSABILE E TITOLARE DI P.O. DELL'AREA TECNICA " LAVORI PUBBLICI/EDILIZIA PRIVATA/
MANUTENZIONI.

IL SINDACO

PREMESSO CHE:
con deliberazione della Giunta Comunale n. 59 del 27/02/2018, di approvazione della programmazione

triennale del fabbisogno del personale per il triennio 2018/2020, veniva disposto, per I'anno 2018, di affidare
le funzioni di istruttore direttivo tecnico dell’Area Tecnica del Comune con competenza sul settore Lavori
Pubblici, Manutenzione ed Edilizia Privata, tramite conferimento d'incarico ad un professionista esterno
all'Ente, con contratto di diritto pubblico ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 e del vigente
Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

con deliberazione di G.M. n. 11 del 10/07/2018, relativo all'atto d'indirizzo per la selezione pubblica ai sensi
dell’Art. 110, c. 1 del D.Lgs.. 267/2000, veniva approvato lo schema di avviso pubblico e di domanda
disciplinate le condizioni, modalita e norme di partecipazione alla selezione di professionisti interessati alla
nomina, per il conferimento di incarico a tempo determinato di n.1 istruttore direttivo Tecnico part.time (18
ore settimanali) presso 1’Area Tecnica comunale — settore Lavori Pubblici/Manutenzioni/Edilizia Privata;

con determinazione n. 63 del 18/07/2018, a firma del Dott. Umberto lanchello in qualita di Responsabile
dell’Area Finanziaria — Servizio Personale, si & provveduto a predisporre e pubblicare, nel rispetto delle
indicazioni meglio precisate nella deliberazione n. 11/2018, un avviso pubblico di selezione per il
conferimento di incarico a tempo determinato di n.1 istruttore direttivo Tecnico part.time (18 ore settimanali)
presso 1’ Area Tecnica comunale — Settore Lavori Pubblici/Manutenzioni/Edilizia Privata;



il predetto avviso pubblico é stato pubblicato all’albo Pretorio e sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione
“Bandi di concorso” dell’ Amministrazione Trasparente per n.15 giorni a far data dal 19 luglio 2018 e fino al

03 agosto 2018;

a seguito di pubblicazione dell’avviso di selezione, pervenivano nei termini prestabiliti n. 5 candidature che
venivano esaminate dalla commissione appositamente nominata;

DATO ATTO che, secondo quanto stabilito nell’avviso pubblico, I’individuazione della figura professionale
deve essere effettuata dal Sindaco, previa verifica della necessaria documentazione.

VISTI gli atti della selezione di cui trattasi;

ACCERTATO che, all’espletamento della procedura di selezione ¢ risultato idoneo 1’Ing. Molinaro
Giuseppe nato Curinga il 23/04/1964, in possesso dei requisiti prescritti dall’avviso pubblico, in particolare in
possesso di comprovata esperienza professionale idonea al ruolo da ricoprire;

RILEVATO che il profilo del candidato risulta rispondente alle caratteristiche richieste per lo svolgimento
delle mansioni dell'incarico da conferire ed alle esigenze derivanti dalle linee programmatiche dell’Ente;
INTESO, pertanto, di dover procedere all’assunzione, ai sensi dell’art.110, comma 1, del TUEL 267/2000,
a far data dalla sottoscrizione del contratto a tempo determinato partime (18 ore settimanali) per anni uno (1),
dell’Ing. Molinaro Giuseppe, come sopra generalizzato in considerazione del fatto che lo stesso ha la
professionalita necessaria e tutti i requisiti stabiliti dalla legge per lo svolgimento dell’incarico di cui trattasi.
DATO ATTO che la nomina in questione risulta indispensabile per il corretto svolgimento delle funzioni
dell’Ente afferenti 1’Area tecnica di cui trattasi, stante la pratica impossibilita dell’unica P.O. in organico,
Responsabile dell’altra Area tecnica presente nell’articolazione organizzativa dell’Ente, denominata
“Urbanistica e Servizi”, di fronteggiare, in modo efficace ed efficiente, anche i numerosi procedimenti
afferenti il Settore lavori Pubblici/Edilizia Privata/Manutenzioni;

RAVVISATA, in esito a quanto sopra, I’opportunita di procedere al conferimento dell’incarico ex artt. 110,
comma 1, e 107 del D. Lgs. 267/2000 in favore dell’Ing. Giuseppe Molinaro, come sopra meglio
generalizzato.

RITENUTO di conferire, ai sensi dell’art. 50, ¢.1 del TUEL, I’incarico di Responsabile dell’Area “ Lavori
Pubblici/ Edilizia Privata/ Manutenzioni”, all’Ing. Giuseppe Molinaro come sopra generalizzato, in possesso
dei requisiti di legge dalla data della sottoscrizione del contratto di lavoro a tempo determinato  per anni
uno (2).;

PRECISATO che il presente provvedimento e finalizzato a quanto sopra ed € assunto sulla scorta della
deliberazione G.C. n. 59 del 27/02/2018 e n. 11 del 10/07/2018 e della conseguente determinazione n. 63
del 18/07/2018 assunta dal Responsabile dell’ Area Finanziaria — Servizio personale dell’Ente;

RICHIAMATI i precedenti decreti n. 08 del 29/06/2018 con il quale 1’Arch. Nicola Vasta ¢ stato nominato
ad interim Responsabile e titolare P.O. dell’Area Tecnica “Lavori Pubblici/Edilizia Privata/Manutenzione, e
il decreto n. 09 del 29/06/2018 con il quale 1’ Arch. Nicola Vasta ¢ stato nominato Responsabile e titolare di
P.O. dell’area tecnica “Urbanistica e Servizi”;

DATO ATTO che il decreto n. 09/2018 sopra citato deve considerarsi revocato a far data dalla notifica del
presente atto all’interessato Ing. Molinaro.

RITENUTO opportuno, in questa fase amministrativa, mantenere, con riferimento alle due Aree tecniche, la
ripartizione dei procedimenti sopra indicata al fine di verificare se la stessa sia funzionale ad una migliore
efficacia ed efficienza dell’azione amministrativa riservandosi, in tal caso, di procedere ad una nuova
articolazione della struttura organizzativa dell’Ente, previa modifica del vigente regolamento di
organizzazione degli uffici e dei servizi.

RILEVATO che , per quanto sopra, 1’Ing. Giuseppe Molinaro dovra assolvere, fatte salve nuove
determinazioni, alle funzioni di Responsabile dell’Area Lavori Pubblici/Edilizia Privata/Manutenzione, con
I’assunzione di tutte le responsabilita gestionali e competenza ad adottare atti aventi valenza esterna, nonche
le funzioni di cui all’art.107 TUEL:

- nel Settore Lavori Pubblici, Edilizia Privata, Protezione Civile e Patrimonio;
DATO ATTO:



- che I’Ente non € strutturalmente deficitario;

- che con riferimento all’incarico di che trattasi non viene in considerazione il limite normativo di cui all'art.
9 comma 28 del DL n. 78/2010, convertito nella legge n.122/2010, come di recente modificato dal D. L. 25
giugno 2016, n. 113 (Decreto Enti Locali), convertito in legge in data 2 agosto 2016;

- che I’Ente ha rispettato il Patto di Stabilita per 1’anno 2017,

- che, con la presente assunzione, si rispetta il vincolo del contenimento della spesa del personale con
riferimento al valore medio del triennio 2016-2018;

- la durata non e superiore al mandato del Sindaco;

- Dattribuzione del trattamento economico ¢ equiparato a quello previsto dai vigenti contratti collettivi
nazionali e decentrati del personale degli enti locali.

VISTO che, ai sensi dell’art.50, comma 10, del D.L.gs n. 267/2000, il Sindaco nomina i responsabili degli
uffici e dei servizi;

VISTO I’art. 107 del D.L.gs n. 267/2000, che disciplina le funzioni e le responsabilita della dirigenza;
VISTO l’art. 109, comma 2, del D.L.gs n. 267/2000 che prevede che, nei comuni privi di qualifica
dirigenziale, le funzioni di cui all’art.107 commi 2 e 3, possono essere attribuite, a seguito di provvedimento
motivato, ai responsabili degli uffici e dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in
deroga ad ogni altra disposizione;

VISTO [D’art. 44 dello Statuto che definisce le attribuzioni di amministrazione del Sindaco;

VISTI I’art. 29 e gli artt. 31 e segg. del Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi che
disciplina le modalita ed i criteri per il conferimento dell’incarico di Responsabile di Posizione
Organizzativa;

DECRETA

Di affidare, per le motivazioni esposte in premessa e che si intendono qui riportate,
I’incarico di responsabile dell’Area tecnica “ Lavori Pubblici/Edilizia Privata/Manutenzioni” all’Ing.
Giuseppe Molinaro, nato a Curinga il 23/04/1964, con conseguente competenza all’adozione di tutti gli atti
ed i provvedimenti decisionali inerenti i procedimenti afferenti i settori meglio specificati in premessa, per il
raggiungimento degli obiettivi prefissati dall’amministrazione, mediante stipula, ai sensi dell’art.110, comma
1 del D.Lgs.n.267/2000, di contratto di lavoro a tempo determinato e part time (18 ore settimanali ) a far data
dalla sottoscrizione del contratto di lavoro a tempo determinato per il periodo di anni uno (1) ;

Di dare atto che la stipulazione in forma scritta del contratto individuale di lavoro e la conseguente
adozione degli atti di natura finanziaria avverra a cura del Responsabile dell’Area Finanziaria/ Servizio
Personale; :

Di stabilire che:

- a detto dipendente sono attribuiti i compiti e le responsabilita meglio descritte
nell’art.107 del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e nel Regolamento di Organizzazione degli Uffici e di Servizi;

- allo stesso, in qualita di Responsabile dell’Area Lavori Pubblici/edilizia Privata ¢ Manutenzioni, in
ossequio a quanto stabilito dall’art.15 del CCNL 22.01.2004, ¢ attribuita la posizione organizzativa ai sensi di
guanto disposto dagli artt. 8-9-10 del CCNL 31/03/1999;
- il trattamento economico in favore del predetto professionista corrisponde alla Categoria giuridica D,
posizione economica D1,del contratto collettivo nazionale, rapportato a 18 ore settimanali..
Al predetto professionista sara inoltre riconosciuta una indennita annua di posizione, calcolata sulla base del
valore minimo indicato nel comma 2 dell’art.15 del C.C.N.L. del 21/05/2018, rapportata all’orario
settimanale di lavoro, ed una indennita di risultato nella misura minima di legge (art. 15, c. 4 CCNL
vigente), previa valutazione positiva sul perseguimento degli obiettivi effettuata dal competente Nucleo di
valutazione.

- per quanto non disciplinato nel presente atto, si rinvia al Regolamento di Organizzazione degli
Uffici e Servizi ed alle disposizioni normative vigenti;

Di dare atto che, in caso di assenza, impedimento e/o incompatibilitd dell’Ing. Giuseppe Molinaro, la
funzionalita dell’Area di cui trattasi sara assicurata dall’Arch. Nicola Vasta, gia Responsabile dell’Area
Tecnica “ Urbanistica e Servizi”.



DISPONE

- Gli effetti del presente decreto restano subordinati alla sottoscrizione con il predetto professionista di
apposito contratto di lavoro subordinato ai sensi dell’art.110, comal del TUEL.;

- La revoca dell'incarico potra avvenire in tutte le ipotesi previste dall’art.109, comma 1, del D. Lgs
267/2000.

- Il presente Decreto ¢ pubblicato all’Albo Pretorio Comunale e, ai sensi del D.Lgs. n.33/2013 e s.m.i., sul
sito internet istituzionale dell’Ente sezione “ Amministrazione Trasparente”.

- La trasmissione del presente atto al responsabile dell’Area Finanziaria - ufficio personale per 1’adozione
dei successivi provvedimenti, ed , altresi, I’inoltro tramite pec dello stesso agli Assessori, al Segretario
Comunale, ai Responsabili dei Servizi, al Revisore dei Conti, per opportuna conoscenza.

- La comunicazione all’interessato della presente con atto notificato tramite il messo comunale.

Curinga, li 25/09/2018

IL SINDACO
Dott. Vincenzo Serrao



